Wojewodzki Urzgd Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 18758 z dnia 30 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
22 &
grudnia edycyjny
2017

Dolnoslaski Wojewddzki Konserwator Zabytkdw poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow

do spraw: zabytkéw nieruchomych
Delegatura Jelenia Géra

Jelenia Géra Wojewédzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

Jelenia Géra
ul.1-go Maja 23

WARUNKI PRACY
Praca w terenie, stres, zagrozenia korupcja.
Praca na komputerze

ZAKRES ZADAN

e przygotowuje decyzje administracyjne i postanowienia dot.wykonywania prac konserwatorskich, budowlanych,
restauratorskich oraz innych dziatah w zabytkach

® uczestniczy w odbiorach wykonanych prac remontowych w zabytkach w celu oceny poprawnosci wykonania prac pod
wzgledem ochrony zabytkéw oraz nadzér nad tymi pracami

* przeprowadza kontrole stanu zachowania, sposobu uzytkowania oraz sposobu wykonania prac budowlanych i
konserwatorskich zabytkéw nieruchomych

e sporzadza zalecenia konserwatorskie, a takze zakres zmian ktére moga by¢ wprowadzone w tym zabytku, jego
zabezpieczenia i wykonania prac konserwatorskich, a takze zakres zmian, ktére moga by¢ wprowadzone w tym
zabytku, zakres i sposéb ich prowadzenia, wskazuje materiaty technologie w celu udaremnienia niewtaéciwego
korzystania z zabytku

¢ opiniuje kosztorysy budowlane i programy prac konserwatorskich przedkfadane przy ubieganiu sie o dotacje
budzetowa

¢ przygotowuje zalecenia i decyzje nakazujace wykonanie prac konserwatorskich lub robdt budowlanych przy
zabytkach oraz prowadzi egzekucje wykonania nakazowego obowiazku

e opracowuje wnioski do miejscowego planu zagospodarowania przestezennego i studiéw uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego oraz opinie i uzgodnienia do projektéw tych dokumentéw w celu zapewnienia
ochrony zabytkéw w prawie miejscowym

¢ przygotowuje zawiadomienia odpowiednich organéw o popetnieniu przestepstwa lub wykroczenia, wnioski o
wywlaszczenie zabytku oraz nadzoru budowlanego w wypadku zagrozen katastrofg budowlang

WYMAGANIA NIEZBEDNE

° Wyksztaicenie: wyzsze wyzsze magisterskie z zakresu historii sztuki lub ochrony zabytkéw, licencjat z zakresu historii
sztuki lub ochrony zabytkdw, architekt po studiach podyplomowych z ochrony zabytkéw lub specjalnosci ochrona



zabytkéw

umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce

dziatania w sytuacjach stresowych

umiejetnosci redakcyjne i rozwiazywania probleméw

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e obstuga programu Microsoft Office

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztaicenia

* Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Odwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

* kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnas¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatdw

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 grudnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Miejsce skiadania dokumentéw:

Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

ul.Wiadystawa tokietka 11

50-243 Wroctaw

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie - brutto - 2342,30+ wystuga lat (lata pracy potwierdzone swiadectwami pracy).

Kandydaci, ktérych oferty spetnia wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie kolejnego etapu naboru mailem
lub telefonicznie.

Etapy naboru:test wiedzy oraz rozmowa kwalifikacyjna.

Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane ( decyduje data stempla pocztowego).

Oferty nie spetniajgce wymagan formalnych zostang zniszczone komisyjnie w terminie 14 dni od zakoficzenia naboru.
Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pleé, wiek,
niepetosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong

Legenda



Pierwszenhstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, Zze pierwszehstwo w zatrudnieniu maja osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

« ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosg,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogloszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytaé
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej,

Nabér otwarty dla cudzoziemcéw

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, Zze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujace warunki:

» sa obywatelami pafstwa Unii Europejskiej lub innego paristwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,

* ich znajomosc¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentdw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



