Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu
50-243 Wroctaw Wtadystawa tokietka 11

Ogtoszenie nr 130268 /17.11.2023

Referent Prawno-Administracyjny

Do spraw: administracyjnych kar pienieznych i wsparcia prawno-administracyjnego WUOZ Wroctaw

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepelnosprawncsciami

+

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

50-243 Wroctaw
nabor w toku ul.Wiadystawa
tokietka 11

Czym bedziesz sie zajmowa¢

1 grudnia

2023,

Osoba na tym stanowisku:
* prowadzenie spraw i wydawanie decyzji o nalozenie administracyjnej kary pienieznej

¢ prowadzenie spraw z zakresu egzekucji kar wynikajgcych z administracyjnych kar pienieznych
e wspétpraca z Narodowym Funduszem Ochrony Zabytkow
s prowadzenie spraw z zakresu egzekucji decyzji organéw konserwatorskich

¢ prowadzenie spraw z zakresu egzekucji Srodkéw egzekucyjnych, odsetek, niezaleznie pobranej dotacji i innych kosztéw
naleznych Skarbowi Pafstwa

* wspolpraca z delegaturami Urzedu

* przygotowywanie wnioskéw o ukaranie i zawiadomien do prokuratury w sprawach o wykroczenia i przestepstwa
przeciwko zabytkom

* wspbtpraca z organami policji, prokuratorami, sadami oraz jednostkami samorzadu terytorialnego z zakresu ochrony i
opieki nad zabytkami

¢ kontrola delegatur oraz muzedw

* hieZgce wsparcie dziatalh prowadzonych przez Radce Prawnego oraz wydziat administracyjnych kar pienieznych, w tym
opracowywanie lub wspdtopracowywanie aktéw wewnetrznych, takich jak regutaminy, instrukcje itp.

® biezace sledzenie zmian w prawie
¢ ocena zgodnosci aktéw prawnych i stanowisk wydawanych przez organ z powszechnie obowigzujacymi przepisami

* wsparcie i analiza prowadzonych pastepowar administracyjnych prowadzonych przez pracownikéw merytorycznych
urzedu ( z wydziatu zabytkéw nieruchomych i ruchomych, wydziatu zabytkéw archeologicznych, wydzialu rejestru i
dokumentacji zabytkéw} pod katem poprawnosci prawno-administracyjnym



Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

» Wyksztatcenie: wyzsze magisterskie prawo/administracja, licencjat z administracji
* umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce

¢ dziatania w sytuacjach stresowych

s umiejetno$é redakeyjne | formutowania mysli w mowie i pismie

s umiejetnos¢ analityczne i rozwigzywania problemow

® umiejetnos¢ wspbltpracy w zespole

* samodzielno$¢ i kreatywnoéc

» obstuga programu Microsoft Office

o Oswiadczam, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowatamftem, nie petnitamftem stuzby w
organach bezpieczenstwa pahstwa i nie bytamflem wspélpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczehstwa pafistwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentdw 2 |

» Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z peini praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomeocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e obstuga programu Microsoft Office
Dostepnosc

e Jako osoba z niepetnosprawnoscia mozesz skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajacege niepetnosprawnosd.
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca w terenie, stres, zagrozenia korupcja, praca na komputerze.

Dodatkowe informacje

Proponowane wynagrodzenie - brutto - 5322,14+ wysluga lat {lata pracy potwierdzone $wiadectwami pracy).
Kandydaci, ktérych oferty spetnig wymagania formaine zostana powiadomieni o terminie kolejnego etapu naboru
telefonicznie lub mailem . Etapy naboru: test wiedzy oraz rozmowa kwalifikacyjna. Oferty przestane po terminie nie
beds rozpatrywane ( decyduje data stempla pocztowego). Na ofercie prosze umiesci¢ nr ogtoszenia o naborze. Oferty
nie spetniajgce wymagan formalnych zostang zniszczone w terminie 14 dni od zakoAczenia naboru. Nasz Urzad jest
pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwagg bez wzgledu na pled, wiek,
niepetnesprawnose, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosc zwigzkowa, pechodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.



Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczam, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 fipca 1990 r. nie pracowatam/tem, nie petnitamftem stuzby w
organach bezpieczenstwa pafstwa i nie bylam/tem wspdtpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepisdw ustawy z
dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefnstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw? |

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Odwiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych
Osdwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow

Aplikuj do: 1 grudnia 2023

W formie papierowej z dopiskiem: "ogloszenie nr 130268" na adres: Wojewédzki Urzad Ochrony Zabytkéw we
Wroctawiu

ul.Wiadystawa tokietka 11

50-243 Wroctaw

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 01,12.2023
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {RODO).

* Administrater danych i kontakt do niego: Daniel Gibski Dolnoslaski Wojewddzki Konserwator Zabytkow
» Kontakt do inspektora ochrony danych: 713958034
® Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru

¢ Informacje o odbicrcach danych: Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu
e Okres przechowywania danych:

czas niezbgdny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w siuzhie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktdrych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionegoe kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje keniecznodd obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania} swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zgdanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych {ul. Stawki 2,



00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej,

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna cdwotac w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegbine kategoerie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.

» Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

Wzory oswiadczen






