Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

Ogtoszenie o naborze nr 47248 z dnia 10 maja 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24 W 06
maja edycyjny
2019

Dolnoslaski Wojewédzki Konserwator Zabytkéw poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkéw

do spraw: zabytkéw nieruchomych
Delegatura Watbrzych

Watbrzych Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

58-300 Watbrzych
ul.Zamkowa 3

WARUNKI PRACY

Praca w terenie, stres, zagrozenia korupcja.
Praca na komputerze, bariery architektoniczne w budynku-brak windy

ZAKRES ZADAN

® przygotowuje decyzje administracyjne i postanowienia dot.wykonywania prac konserwatorskich, budowlanych,
restauratorskich oraz innych dziatah w zabytkach

* uczestniczy w odbiorach wykonanych prac remontowych w zabytkach w celu oceny poprawnosci wykonania prac pod
wzgledem ochrony zabytkdéw oraz nadzér nad tymi pracami

* przeprowadza kontrole stanu zachowania, sposobu uzytkowania oraz sposobu wykonania prac budowlanych i
konserwatorskich zabytkéw nieruchomych

* sporzadza zalecenia konserwatorskie, a takze zakres zmian ktére moga by¢ wprowadzone w tym zabytku

* opiniuje kosztorysy i programy prac przedkiadane przy ubieganiu si¢ o dotacje z budzetu panstwa

WYMAGANIA NIEZBEDNE

» Wyksztalcenie: wyzsze ,wyZsze co najmniej na poziomie licencjatu, historia sztuki, ochrona zabytkéw, ochrona débr
kultury, architekt lub inzynier budowlany posiadajacy wiedze i zainteresowania z zakresu historii architektury i
urbanistyki

umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce

dziatania w sytuacjach stresowych

umiejetnosci redakcyjne i rozwigzywania probleméw

Posiadanie obywatelstwa poiskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyéine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



e obstuga programu Microsoft Office

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVilist motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetosprawno$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

e Oswiadczenie o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 maja 2019,
® Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
* Miejsce sktadania dokumentéw:

Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

ul.Wtadystawa tokietka 11

50-243 Wroctaw

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Barbara Nowak-Obelinda Dolnoslaski Wojewddzki Konserwator Zabytkéw
Kontakt do inspektora ochrony danych: 713958034

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

informacje o odbiorcach danych: Wojewédzki Urzad Ochrony Zabytkéw we Wroctawiu

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwoé¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych; Zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez

profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.



Proponowane wynagrodzenie - brutto - 3017,84+ wystuga lat (lata pracy potwierdzone $wiadectwami pracy).

Kandydaci, ktérych oferty spetnia wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie kolejnego etapu naboru mailem
lub telefonicznie.

Etapy naboru: test wiedzy oraz rozmowa kwalifikacyjna.

Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane ( decyduje data stempla pocztowego).

Na ofercie prosze umiesci¢ nr ogtoszenia o naborze.

Oferty nie spetniajace wymagari formalnych zostang zniszczone komisyjnie w terminie 14 dni od zakoficzenia naboru.
Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje s3 rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek,
niepetnosprawnos$¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniong

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszeistwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre speiniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* zlozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, e urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



